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Problemi e obiettivi della riforma
del mercato del Javoro
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Iatroduzione

.1 per guenio riguarda gli uthc del lavoro, noi dobblamo costatare
nwm per il modo con il quale la maggior parte di questi uffici sono stati
costituiti, e, in alcuni casi) per le persone messe alla loro direzione, per
una concezicne erraia delle funzioni e del compiti degli uffici stessi {con-
cezioni e compiti laseiatici in ereditd dal regime covporative fascista),
molti uffici dg! lavore hanno valiceto | limit delia loro attivitd, hanno
invaso lo specifico campo: dell’ativita sindacale, si sono gonfiari- come
enormi organismi burocratici, hsnno soffocato in mols casi Uiniziativa
&QE@BSQ.MMﬂnomcrdﬁrm,o«immmﬁm»o,w::maqzmmommm,
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mentale, & una paturale funzicne del sindacato.

Cosi nel gennaio del 1945 Di Vitrorio sintetizzava la questione del
nuove assetto del collocamento della manodopera nell'Ttalia libera-
ta 'y questione di vitale impertanza per il movimento sindacale, in
italia come in @ma altro: Paese,

Nei primi annj del dopoguerra la Gair lavord duncue per riap-

pro m iarsi della funzione del collocamento della am.:omoﬁmmm - che
nel periodo prefascista era stata una delle funzioni ?ﬁ rilevanti delle
ﬁxmm’ nere m,m w..anDmnO {101 mOMemﬁhO mwﬂw seftore JQHMPCMO —eeey € COIMUIN-

que per afermare i diritto dei lavoratori e del mwm&mfmmo di classe
al cantrolio sugh ufficl di collocamento ®,

La questione fu risolta'di forza dal ministro del lavore Fanfani nel
1549 con la nuova legge sul collocamento, quel Ha che ancora oggi, a
pit di trent’anni di distanza, regola la materia nel settore industriale
e terziadio (1 29 aprile 1949 a 264), con la guale la funzione del

U Relazione sl 1 Congresso della Cen, Napoli, 28 gennaic 1943, in: Le
T4 1L dal Pasto dt Roma 4l Congresso di Genovs, Roma 1949, pp. 1145,
. in proposite nota 2 al capitolo seconde.
P Ancora nelle conclusiont del dibartito congressuale DI Vittorio si uomma
problems degll uffici di collocamento affermando che «con | fun a.
che oggt vi sono addetti, dalla selersia ¢ dallautivisd del quali pud di-
il pane di ante famighie di lavoratori, questi vfhici delicari non pos-
sono funzionare, Se devti uffich & vucle farll funzionare, in modo che si ade
mE:: alle esigenze det lavoratori italiani, debbono essere diretti, tenuti, con
trollat, datie cﬂmn_:_wimﬁcsm sindacali, perché gli addetti agli uffici di colloca-
u‘ come tutti i funzionari delle organizzazioni sindacali, debbong essere
wstl giorne per giorno, al giudizie, al controlle det lavoratori tuntd» {Re
azione 1 Congresso Coto cit., p. 1623

il ﬁo:m_mmmc si concluse ron Papprovazione del primo Sterufo delle Cotr,
che atiribuiva alla Confederazione, tra gli aloi. il compito di promuovers «la
uzione =d il fanziopamento di Uthci di collodamento, per tutie le cate-

di lavoratori, direntt dai sindacati» {art. 3. lesrera d3.
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co; che consenta al sindacate di recuperare il ruoo che m”, & pro-
prio nel controtlo dei flussi di manodopera; & che trasformi Vapparato
amministrative del ministero del Lavoro, oggi Sm&_ﬁmam inutile -
un vero e proprio ‘ferro vecchio’ —— in un moderno strumento di
governo del mercato del lavore.




